
นาํเสนอผลการดาํเนินงาน
ตามโครงการพฒันาการจัดบริการ

หน่วยบริการ สปสช. เขต1
โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพตาํบลสะเลียม อาํเภอหนองมว่งไข ่จงัหวดัแพร่



แนะนาํโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตาํบลสะเลียม

พ้ืนท่ีรับผิดชอบ

ทิศเหนือ – ติดตอ่ตาํบลแมย่างตาล อาํเภอรอ้งกวาง

ทิศใต ้– ติดตอ่ ม.6 ตาํบลตาํหนักธรรม อาํเภอหนองมว่งไข่

ทิศตะวนัออก – ติดตอ่ตาํบลบา้นเวียง อาํเภอรอ้งกวาง

ทิศตะวนัตก – ติดตอ่ตาํบลแมย่างตาล อาํเภอรอ้งกวาง

ระยะหา่งจาก จ.แพร่ ประมาณ 20 กิโลเมตร



แนะนาํโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตาํบลสะเลียม

วิสยัทศัน์

เป็นสถานบริการปฐมภูมิท่ีไดม้าตรฐาน

บริการใกลบ้า้น ชุมชนเครือขา่ยร่วมใจ

นําวิถีพอเพียง สูสุ่ขภาพแข็งแรง

พนัธกิจ

1.เป็นโรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพตาํบลท่ีดาํเนินการตามนโยบาย การถา่ยโอนภารกิจสูท่อ้งถ่ินสงักดั 

อบจ.แพร่ ท่ีไดม้าตรฐาน

2.ใหบ้ริการสุขภาพประชาชนแบบใกลบ้า้นทุกกลุม่เป้าหมาย โดยมีเครือขา่ย อสม. และกลุม่สุขภาพใน

ชุมชนเครือขา่ย

3.ดาํเนินการตามแนวทางสถานบริการรูปแบบชีววิถีเกษตรพอเพียง สูสุ่ขภาพดี เป็นตน้แบบใหแ้ก่

ประชาชน



แนะนาํโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตาํบลสะเลียม

SLOGAN S A L E A M T E A M

S = Smile  ย้ิมแยม้แจม่ใส

A = Agriculture สงัคมเกษตรกรรม

L = Learning ศูนยก์ารเรียนรูทุ้กชว่งวยั

E = Efficiency มีประสิทธิภาพ

A = Attitude ทรรศนะคติท่ีดี

M= Management การบริหารจดัการเดน่



แนะนาํโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตาํบลสะเลียม

 พ้ืนท่ี ม.1,3,5,7 ตาํบลตาํหนักธรรม พ้ืนท่ีรับผิดชอบ อบต.ตาํหนักธรรม

 วดั 1 แหง่

 โรงเรียนประถม 1 แหง่

 ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 1 แหง่

 ศูนยพ์ฒันาคุณภาพชีวิต สง่เสริมอาชีพผูสู้งอายุและคนพิการ 1 แหง่



ขอ้มลูพืน้ฐานของเขตรบัผิดชอบ

จาํนวนประชากรในเขตรับผิดชอบ (ทะเบียนราษฎร์) 1,515 คน

จาํนวนประชากรในเขตรับผิดชอบ (อยูจ่ริง) 1,065 คน

จาํนวนประชากรสิทธิหลกัประกนัสุขภาพถว้นหนา้ 798 คน

จาํนวนประชากรสิทธิประกนัสงัคม 58 คน

จาํนวนประชากรสิทธิขา้ราชการ 138 คน

จาํนวนหลงัคาเรือน 504 หลงัคาเรือน

จาํนวนนักเรียน 68 คน

จาํนวนประชากรอายุ 60 ปี ข้ึนไป 369 คน

จาํนวนประชากรอายุ 0 ถึง 5 ปี 40 คน

จาํนวนผูช้ว่ยเหลือดูแลผูสู้งอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง(Caregiver) 7 คน

จาํนวนผูพิ้การ 37 คน



ขอ้มลูพืน้ฐานของเขตรบัผิดชอบ

 ประชากรอยูจ่รงิ 1,065 คน

 สว่นใหญ่เป็นวยั 50 – 69 ปี

 วยัทาํงานทาํงานตา่งจงัหวดั

 เริม่มีภาวะพึ่งพิง สงูอาย ุวยัเด็กเพ่ิมขึน้

 อตัราการเพ่ิมประชากร รอ้ยละ -1.33



ขอ้มลูพืน้ฐานของเขตรบัผิดชอบ
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ขอ้มลูพืน้ฐานของเขตรบัผิดชอบ



ขอ้มลูพืน้ฐานของเขตรบัผิดชอบ



ขอ้มลูพืน้ฐานของเขตรบัผิดชอบ



แนะนาํโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตาํบลสะเลียม

 เจา้หนา้ท่ี 8 คน นางศิริวรรณ อว่มทิพย์

เจา้พนักงานสาธารณสุข

ผอ.รพ.สต.สะเลียม

นายปิณธ ชยัวรรณธรรม

เจา้พนักงานสาธารณสุข

นางสาวจารุภทัร ใจกระเสน

นักวิชาการสาธารณสุข

นางสาวธารินี เสาร์แดน

พยาบาลวิชาชีพ

นางสุภชัชา พุฒิไพศาล

ลูกจา้งพนักงานบริการ

นางสาวศศิวิมล วิราช

ลูกจา้งพนักงานบริการ

นางสาวอารียา ยวงแกว้

ลูกจา้งงานการเงินฯ

นางวชิราภรณ ์ศรีเรือง

ลูกจา้งพยาบาลวิชาชีพ



แนะนาํโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตาํบลสะเลียม



อาสาสมคัรสาธารณสขุในพืน้ท่ี

 อสม. จาํนวน 53 คน

 นางวิภาวรรณ ดวงใน ประธาน ม.1

 นางนงเยาว ์วิกาหะ ประธาน ม.3

 นายมี อูเ่งิน ประธาน ม.5

 นายไข ่กาตงั ประธาน ม.7



สถานะเงินบาํรุงของโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตาํบล

 มีรายรับและรายจา่ย เพ่ิมข้ึน

ตามลาํดบั

 ไดร้ับสนับสนุนเงินอุดหนุน จาก 

อบจ. ตามขนาดสถานบริการ 

400000 บาท

 ประมาณการเงินบาํรุงปี 2567

เพียงพอตอ่การบริหารจดัการ
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สถานะเงินบาํรุงของโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตาํบล

532660
579930

828800

1013616

393679

486151

592467

677090

141900 155200

212816

346893.27

0

200000

400000

600000

800000

1000000

1200000

2563 2564 2565 2566

แสดงสถานะเงินบํารุงยอ้นหลงั

รายรับ รายจา่ย คงเหลือ



ผลการดาํเนินงาน ตามเกณฑป์ระเมิน

 หน่วยบริการไดผ้า่นการข้ึนทะเบียน 

เปล่ียนแปลง สง่ขอ้มูลไปยงั สสจ.แพร่



ผลการดาํเนินงาน ตามเกณฑป์ระเมิน

 หน่วยบริการมีการประเมินตนเองตามคูมื่อ
มาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ ปี 2566

 มีการบนัทึกขอ้มูลพ้ืนฐานในระบบ GIS 
Health เรียบรอ้ย



ผลการดาํเนินงาน ตามเกณฑป์ระเมิน

 มีการสนับสนุนขบัเคล่ือน พชอ. 

 มีการดาํเนินการจดัตัง้ พชต.ในพ้ืนท่ี

 การดูแลผูสู้งอายุและผูด้อ้ยโอกาส

 การบริหารจดัการส่ิงแวดลอ้ม

 การป้องกนัอุบติัเหตุทางถนน

 การควบคุมป้องกนัโรคอุบติัใหม ่(โควิด19)



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 สามารถดาํเนินงานปิดสิทธ์ิโดยใช ้HIS ของ BMS โปรแกรม HosXP PCU XE
 การรับบริการมีการยืนยนัเขา้รับบริการดว้ยบตัรประชาชน >>> ปิดสิทธ์ิ >>> รับยา



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 สามารถดาํเนินงานปิดสิทธ์ิโดยใช ้HIS ของ BMS โปรแกรม HosXP PCU XE
 การรับบริการมีการยืนยนัเขา้รับบริการดว้ยบตัรประชาชน >>> ปิดสิทธ์ิ >>> รับยา



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 สามารถดาํเนินงานปิดสิทธ์ิโดยใช ้HIS ของ BMS โปรแกรม HosXP PCU XE
 ตรวจสอบขอ้มูลปิดสิทธ์ิไดส้ะดวกผา่นทาง HIS



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 ผูร้ับบริการมีบตัรประชาชนสามารถขอ Authen ไดช้อ่งทาง online ได ้โดย

สามารถผา่นทัง้ชอ่งทาง website และ application



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 หากผูร้ับบริการไมมี่บตัรประชาชนสามารถปิดสิทธ์ิ ไดช้อ่งทาง online ขอ Authen 
การขอเลขปิดสิทธ์ิ ได ้และตรวจสอบเลขปิดสิทธ์ิ ได ้



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 หากผูร้ับบริการไมมี่บตัรประชาชนสามารถปิดสิทธ์ิ ไดช้อ่งทาง online ขอ Authen 
การขอเลขปิดสิทธ์ิ ได ้และตรวจสอบเลขปิดสิทธ์ิ ได ้



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 สามารถสง่ขอ้มูลการรับบริการ รูปแบบ 50 แฟ้มไดค้รบถว้น



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 สามารถสง่ขอ้มูลการรับบริการ รูปแบบ 50 แฟ้มไดค้รบถว้น 

 สามารถดูรายงานในระบบ HDC ไดแ้ละสามารถใชง้าน data exchange ได ้



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 การจดัสง่ขอ้มูลในระบบ OP/PP individual สามารถสง่ไดทุ้กเดือน

 สามารถตรวจสอบคุณภาพขอ้มูลได ้



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 รพ.สต.สะเลียม มีการสง่ขอ้มูลบริการสุขภาพ PHR จาก HIS เขา้ระบบหมอพรอ้ม



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 รพ.สต.สะเลียม มีบุคลากรท่ียืนยนัตวัตนของเจา้หนา้ท่ี DIDระบบหมอพรอ้มครบ 100%



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 รพ.สต.สะเลียม มีประชากรเขา้รับบริการยืนยนัตวัตนDIDระบบหมอพรอ้ม 67.34%



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 สามารถดาํเนินงานผา่นระบบ E-Claim ไดโ้ดยสามารถสง่ขอ้มูล 16 แฟ้มจาก  HIS เขา้ระบบไดเ้ป็น ปกติ



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 สามารถดาํเนินงานผา่นระบบ E-Claim ไดโ้ดยสามารถสง่ขอ้มูล 16 แฟ้มจาก  HIS 
เขา้ระบบไดเ้ป็น ปกติ



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 ปรับการใชง้านโดยมีการดาํเนินงานในสว่นของ Drug catalogue ปรับปรุงใหผ้า่นเกณฑ์

และเป็นปัจจุบนั ตรงกบัฐานขอ้มูล HIS รองรับการสง่ขอ้มูลแบบ online



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 สามารถดาํเนินงานบนัทึกขอ้มูลบริการดว้ยระบบ KTB Health Portal 



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 สามารถดาํเนินงานบนัทึกขอ้มูลวคัซีนและสง่ผา่นชอ่งทางระบบ Moph Claim ไดเ้ป็นปกติ



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 สามารถดาํเนินงานบนัทึกขอ้มูลวคัซีนและสง่ผา่นชอ่งทางระบบ Moph Claim ไดเ้ป็นปกติ



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 สามารถดาํเนินงานบนัทึกขอ้มูลวคัซีนและสง่ผา่นชอ่งทางระบบ Moph Claim ไดเ้ป็นปกติ



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 สามารถดาํเนินงานบนัทึกขอ้มูล สง่ขอ้มูลได ้มีงบประมาณท่ีไดร้ับจดัสรรปี 2567 จาํนวน 330,632.94 บาท



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 การเตรียมความพรอ้มของระบบยืนยนัตวัตนและการสง่ขอ้มูลเบิกจา่ยชดเชย พรอ้ม 100%



การดาํเนินงานในโครงการพฒันาการจดัเครอืข่ายบรกิาร

 การส่ือสารประชาสมัพนัธข์า่วสารทางเวปไซต์ www.saleamhealth.com



ปัญหา อปุสรรค และขอ้เสนอแนะ

 มีการปรับเปล่ียนนโยบายในการดาํเนินโครงการอยา่งตอ่เน่ือง เพ่ือการพฒันาระบบจึงตอ้งปรบัอยูต่ลอดตัง้แต่
เร่ิมนําร่องโครงการ

 เจา้หนา้ท่ียงัไมค่วามรู ้ความเขา้ใจในระบบการ เคลม คา่บริการจาก สปสช. เทา่ควร การเคลมมีชอ่งทางท่ี

หลากหลายเกินไป อีกทัง้การดาํเนินงานเคลมมีการปรับเปล่ียนจาก CUP มาเป็นการเคลมโดย รพ.สต. เอง

 การใชง้าน HIS มีการปรับเปล่ียนระบบตอ้งทาํความเขา้ใจและใชร้ะยะเวลาในการศึกษา

 บางงานกวา่ระบบเคลมและบนัทึกใน HIS จะน่ิง ไดบ้นัทึกงานผา่นไปแลว้ เชน่ คดักรองสุขภาพฯ

 ประชาชนยงัไมต่ระหนักถึงความสาํคญัของการลงทะเบียนในการใชร้ะบบ PHR อีกท ัง้ยงัเป็นการใช ้
เทคโนโลยีเขา้มาชว่ยบางคนยงัไมพ่รอ้มในการใชง้านผา่นมือถือ (smart phone)

 โครงการบตัรประชาชนใบเดียว พอดาํเนินการ ไดบ้ตัรประชาชนหลายใบ บตัรหาย บตัรชาํรุด ยืมบตัร บนัทึก

ขอ้มูลไมท่นั เป็นตน้
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